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Scopul procedurii: monitorizarea activitdtii de evaluare a rezultatelor invagdrii si a
competentelor dobandite; descrierea modului de realizare a evaludrii si a inregistrérii
rezultatelor.

Domeniul de aplicare: procedura se aplicd tuturor cadrelor didactice care realizeazd
evaluarea elevilor, la activititi curriculare, extracurriculare si extrascolare. Se aplicd pe

perioada intregului program de studii.

Documente de referinti aplicabile activititii procedurale:
Ghid de evaluare externd a programelor de formare profesionald in invdiamdntul
profesional tehnic (editia a 3-a). Aprobat de Consiliul de conducere al ANACEC, decizia
nr.29 din 06.03.2025.
Metodologia de evaluare externd a calitdfii in vederea autorizdrii de functionare
provizorie si acreditdrii programelor de studii si a institufiilor de invatamadnt profesional
tehnic, superior si de formare continud, Anexa nr.l la Hotararea Guvernului nr.616 din
18 mai 2016. Modificat HG 79din 16.02.22. MO45-52/18.02.22 art.110: in vigoare
18.02.22.
Strategia de Asigurare a Calitdfii pentru perioada 2023-2028 in IP Colegiul ,,Vasile
Lupu” din Orhei din 2023, modificatd in 2025.
Regulamentul intern de activitate a Institutiei Publice Colegiul ,, Vasile Lupu™ din Orheli,
aprobat la Consiliul profesoral, procesul- verbal nr. 3 din 22.10.2024;
Regulamentul-cadru de organizare si functionare a institufiilor de invatamdnt profesional
tehnic, aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei si Cercetdrii nr. 824 din 11.06.2024.
Regulamentul de organizare a studiilor in invatamdntul profesional tehnic postsecundar
si postsecundar nontertiar in baza Sistemului de Credite de Studii Tranferabile, modificat
prin ordinul MEC nr. 1004 din 07.08.2023;
Regulamentul privind organizarea si desfasurarea stagiilor de practicd in invaamdntul
profesional tehnic postsecundar si postsecundar nonterfiar, aprobat prin OME nr.1086
din 29.12.2016, cu modificarile OMEC nr.1004 din 07.08.2023.
Regulamentului intern de organizarea studiilor in invdiamdntul profesional tehnic in baza
Sistemului de Credite de Studii Transferabile in IP Colegiul ,, Vasile Lupu” din Orheli,
aprobat la Consiliul profesoral din 30 noiembrie 2023; procesul-verbal nr.5.
Regulamentul de activitate a Comisiei de Evaluare Internda si Asigurare a Calitdfii in
Institutia Publicd Colegiul ,,Vasile Lupu” din Orhei, aprobat la Consiliul de administratie
din 19.11.2024; procesul- verbal nr. 5.

10. Regulamentului intern de organizarea studiilor in invdtamadntul profesional tehnic in baza

11.

Sistemului de Credite de Studii Transferabile in IP Colegiul ,, Vasile Lupu” din Orhei,
aprobat la Consiliul profesoral din 30 noiembrie 2023; procesul-verbal nr.5.
Regulamentul intern privind organizarea §i desfasurarea stagiilor de practica in IP
Colegiul ,, Vasile Lupu” din Orhei, aprobat la sedinta Consiliului profesoral din
30.11.2023, procesul-verbal nr.5.




1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

15) Lucrare de diplomd - proiect sau teza care permite evaluarea capacititii candidatului de a
aplica cunostintele si abilitatile dobandite, de a rezolvain mod optim problemele specifice
dorneniului de calificare, precum si a aprecia nivelul competentelor profesionale, conform
Cadrului National al Calificarilor, la finalizarea unui program de formare profesionali
tehnica postsecundara.

16) Comisia de elaborare a subiectelor pentru Examen- grup de persoane constituit prin ordin,
in scopul elaborarii itemilor pentru Examen;

17) Comisia de evaluare §i calificare - grup de persoane constituit prin ordin in scopul
evaludrii competentelor profesionale la programele de formare profesionala tehnica si a
certificarii calificarilor candidatilor.

18) Conducdtorul lucririi de diploma - cadrul didactic de specialitate detindtor de grad
stiintific/ didactic unu/ superior.

19) Recenzent - reprezentant al agentului economic, din domeniul calificarii profesionale
certificate sau cadru didactic de specialitate detindtor de grad stiintific/ didactic unu/
superior.,

9. Descrierea procedurii operationale:

Activitdtile de evaluare (initiale, curente, sumative) se planifici de citre fiecare catedrs, la
inceputul anului scolar/semestru, si sunt reflectate in proiectarea calendaristica.

Evaluarea initiali:

Testarea initiala a elevilor, cu rol de orientare si optimizare a invatarii, se realizeazi in grupele
academice ale anului I, la disciplinele de cultura generald, componenta liceald a Planului de
invatdmant profil umanist, in luna septembrie a anului scolar.

Rezultatele obtinute la testul initial devin de reper pentru adaptarea procesului de predare-
invétare-evaluare la nivelul de pregatire al elevilor, precum si elaborarea unor actiuni de
lichidare a lacunelor constatate prin testare.

Rezultatele la testul initial vor fi analizate de fiecare cadru didactic in grupe. Notele la testul
initial vor fi incluse in borderou, pentru fiecare grupa academica. Fiecare profesor va procesa
rezultatele pentru toate grupele in care preda disciplina scolard evaluatd. Toate borderourile
sunt centralizate de sefii de catedrd. Acestia vor intocmi un raport statistic pe catedri si pe
discipline scolare. Propunerile de remediere, impreuna cu raportul statistic si concluziile, vor fi
depuse la coordonatorul CEIAC. borderourile se vor péstra in portofoliul catedrei.
Coordonatorul CEIAC va intocmi un raport privind rezultatele la testul initial si va fi prezentat
Consiliului de administratie, impreuna cu masurile de remediere.

Evaluarea curenta (formativi):

Pe parcursul semestrelor I si I va creste ponderea evaludrii formative (curente) utilizatd cu
scopul determindrii progresului scolar al fiecirui elev.

Evaluarea finalitétilor de studii, la disciplinele fundamentale si de specialitate, se realizeazi atat
prin evaluarea curentd (nota curentd, test, portofoliu, raport, prezentare-comunicare Power
Point, studiu de caz, etc.) pe tot parcursul studiilor in cadrul orelor teoretice, orelor practice,
seminarelor, lucrdrilor de laborator, ore de studiu individual, cat si prin evaluarea finala
(examen, tezd semestriala, care se sustin in sesiunile stabilite in conformitate cu calendarul
procesului de evaluare).

Evaludrile curente/sumative sunt obligatorii:

e ladisciplina care se studiaza | ora/siptimani - se realizeaza, obligatoriu, 1 evaluare;

e ladisciplina care se studiazd 2-3 ore/ siptamana - se realizeaza, obligatoriu, 2 evaluari;




e la disciplina care se studiazd 4 si mai multe ore/ sdptdmana - se realizeaza, obligatoriu, 3
evaludri.

9) Rezultatele evaludrii formative, vor fi analizate permanent de profesor, pentru a putea descrie
»punctele tari” si ,, punctele slabe” 1
academicd si pentru fiecare elev.

10) La sfarsitul unitédtilor de invétare, la sfarsitul semestrelor se vor aplica elevilor evaludri
sumative. Toate unitétile de curs prevédzute in planul de invatdméant pentru un semestru se vor
evalua prin examen scris, oral sau asistat de calculator ( la solicitarea cadrului didactic).

11) Tezele se admit pentru disciplinele liceale si sunt stabilite prin ordinul MECC.

12) Evaludrile asistate de calculator se vor organiza cu conditia ca numarul calculatoarelor utilizate
la examen este echivalent cu numarul elevilor evaluati.

13) Rezultatele obtinute de elevi la testele sumative, la disciplinele liceale/de cultura generald, vor
fi analizate si comparate cu rezultatele la testele de evaluare initiala. Pe aceastd bazd se va
determina progresul scolar al elevului. Pentru elevii anilor I, II, III si IV, pentru a determina
progresul scolar la disciplinele de specialitate, se vor compara notele semestriale.

14) Evaluarea finalitatilor studiilor, realizate in cadrul stagiilor de practica este obligatorie, si se
face de cétre profesorul - conducétor al stagiului de practica si coordonatorul de practicé la locul
desfasurdrii acesteia. Stagiile de practica finalizeaza cu sustinerea Raportului de practicd.
Creditele de studii transferabile se acordad pentru nota de promovare de 5.00 si mai mult.

15) Borderourile de evaluare, centralizatoarele cu notele semestriale, se vor péstra la seful sectiei
didactice.

n realizarea continutului curricular, pentru fiecare grupa

16) Rezultatele scolare obtinute de elevi si progresul realizat de acestia vor fi aduse la cunostinta
parintilor si elevilor, prin urmatoarele modalitati:

17) analize ale situatiei la invatitura in cadrul orelor de dirigentie (lunar);
e in cadrul sedintelor de parinti, prin prezentarea rezultatelor testului initial si a ,, Tabelului

frecventei si reusitei semestriale/la zi a elevului”,
e corespondenta cu périntii (telefonica/format metric/electronic etc);
e discutii individuale cu parintii, elevii;
18) Elevii cu rezultate deosebite la invatatura si cei care au progresat semnificativ vor fi stimulati
prin diverse modalitati stipulate in Regulamentele interne.

1. Organizarea si desfisurarea sesiunilor de examinare:

19) Examenul in forma orala se sustine in fata unei comisii constituite din cel putin dou# cadre
didactice: cadrul didactic care a predat cursul respectiv si un cadru didactic de la catedra de
profil.

20) Cadrul didactic examinator are obligatia de a le comunica elevilor rezultatele de la examenele
scrise, in termene de 3-4 zile lucritoare.

21) Inlocuirea unuia din examinatori se face la propunerea sefului de catedra si/sau la sesizarea
elevilor si se aproba prin ordinul directorului.

22) Elevul poate sustine examen fintr-o zi doar la o singurd unitate de curs, iar intervalul intre
examenele succesive trebuie sa fie de 2 -5 zile.

23) Elevii incadrati in activitati sportive de performantd, festivaluri, concursuri/olimpiade
internationale, programe de mobilitate, concediu de maternitate, pot beneficia de sesiune
speciald de examinare, in baza prezentarii unei confirmari justificate..

24) Elevii pot contesta nota acordata de profesor la examen in decurs de 24 de ore din momentul
anuntdrii rezultatelor.




25) La sustinerea repetatd a examenului, elevul poate solicita constituirea unei comisii de
examinare din trei persoane, in componenta céreia este inclus si cadrul didactic, care a predat
cursul respectiv.

26) Un examen repetat poate fi sustinuta, cel mult, de 3 ori. Neprezentarea fard motiv la examen
se considerd prima incercare. In cazul in care elevul nu obtine note de promovare si credite
dupa cea de-a treia prezentare este exmatriculat.

27) Creditele acordate si notele de la examen se inscriu in borderoul pentru examen si carnetul
de note al elevului.

28) Elevii care nu obtin creditele necesare promovirii in anul de studii urmator (conform
contractului anual de studii) si sdnt reinmatriculati in acelasi an trebuie sa realizeze cerintele
planului de invatimant al promotiei respective.

29) Elevul, care obtine integral credite la toate unitatile de curs obligatorii, optionale si la libera
alegere, prevdzute in contractul de studii pentru fiecare semestru, poate candida pentru
obtinerea unei burse de studii.

30) Elevii care au realizat integral Planul de invdgiimdnt sunt admisi la sustinerea examenului de
calificare si /sau a lucririi de diplomi prin ordinul directorului, in baza deciziei Consiliului
profesoral.

2. Modalitatea de organizare si desfisurare a examenului de calificare

31) Examenul se organizeaza pentru candidatii care au parcurs integral programul de formare
profesionald tehnicd postecundard de nivel 4 ISCED conform prevederilor curriculare aprobate

de Ministerul Educatiei i Cercetarii in  scopul evaluarii finalitatilor de studiu/rezultatelor

invétdrii ale acestora, conform Cadrului National al Calificarilor din Republica Moldova si
certificdrii competentelor profesionale printr-un act de studii.

32) Examenul se organizeaza prin sustinerea probei de evaluare (proba teoretica si proba practica)
sau a lucrérii de diploma. .

Pénd la desfdsurarea examenului de calificare IP Colegiul ,,Vasile Lupu” din Orhei informeaza
candidatii despre procesul de organziare si desfasurare a examenului de calificare, organizeazi

ore de consultatii pentru fiecare examen.

Sectiunea 1. PROBA DE EVALUARE (proba teoretica si proba practici):

in vederea certificarii competentelor profesionale ale candidatilor care au parcurs integral un
program de formare profesional tehnic postsecundar (nivel 4 ISCED), in functie de specificul
domeniului de formare profesionald/specialitatii, proba de evaluare poate fi organizatd in scris,
oral, practic, combinat, asistat de calculator prin sustinerea unei activitdti specifice domeniului
de formare profesionald, astfel incat si fie evaluate finalitatile de studiu/rezultatele invatarii
conform Cadrului National al Calificarilor.

Subiectele cuprind materia studiatd la unitatile de curs fundamentale si de specialitate si impun
candidatilor demonstrarea capacitdtilor de aplicare, analizd, sintezd, de generalizare si
abstractizare;

in cazul in care proba de evaluare se desfdsoard la calculator, aceasta include obligatoriu o
aplicare practicd, o problema, un studiu de caz, elaborarea/completarea actelor normative, fise,
tabele, scheme de montaj.




33) Nota finali se calculeazi ca media aritmeticd, cu sutimi, acordate de Comisia de evaluare

si calificare , $1 se Inscrie in Borderoul de notare, generat din catalogul electronic, ponderea
subiectelor teoretice constituie circa 40%, iar ponderea subiectelor practice constituie circa 60%.

34) Rezultatele se inregistreaza in procesul-verbal care se semneaza de toti membrii Comisiei de
evaluare si calificare.

35) Timpul rezervat pentru realizarea probelor in cadrul examenului se stabileste de cdtre Comisia
de elaborare a subiectelor pentru Examen si se calculeaza din momentul in care toti candidatii din
aceeasi sald au primit subiectele.

36) Pentru probele ce se desfasoara in cadrul sililor de clasi se va respecta urmatoarea cerinta:
candidatii vor utiliza doar pix cu pasta de culoare albastra;

37) Prin ordinul directorului IP Colegiului ,,Vasile Lupu” din Orhei sunt desemnati in calitate de
asistenti cadrele didactice de la disciplinele de culturd generald sau cadrele didactice de la alte
specialitati in raport de 1 asistent la 10 canditi, care vor monitoriza Examenul;

38) Accesul este permis doar membriilor Comisiei de evaluare si calificare $i asistentilor
desemnati;

39) In fiecare sala de clasa candidatii sunt asezati cate unul in banca, pe usa silii se afiseaza lista
nominald a candatilor ( numele, prenumele, in ordinea alfabetica, limba de instruire);

40) Candidatului 1i sunt asigurate doud foi de maculator pe care se aplica stampila institutiei de
invatamant;

41) Accesul candidatilor in sala se realizeaza cu 30 de minute inainte de inceperea probei;

42) Din momentul repartizarii subiectelor, nici un candidat nu mai poate intra in sald si nici nu
mai poate pardsi sala de Examen;

43) Ultimii trei candidati ramén in sala in care se desfdsoarda Examenul pand la predarea
ultimului test;

44) Rezultatele sunt anuntate Tn termen de nu mai tarziu de 3 zile lucrétoare.

45) Pentru probele ce se desfdsoara cu caracter practic sau aplicativ se respectd urmatoarele
cerinte:

e proba se desfdsoard in prezenta membrilor Comisiei de evalure si calificare;

e presupune executarea activitatilor respective in timpul alocat;

e accesul candidatilor 1n sélile de examinare se realizeaza in baza unui act de identitate;

o rezultatele se comunica candidatului in ziua sustinerii Examenului,

e se interzice detinerea de catre candidati a telefoanelor mobile, a dispozitivelor electronice
sau a altor surse de informare, din momentul repartizdrii acestora in sala de examinare si
pana la sfarsitul Examenului.

Sectiunea 2. LUCRAREA DE DIPLOMA

46) Prin lucrarea de diploma se evalueaza nivelul de pregatire a candidatului la programul de
formare profesionala tehnica postsecundara, a capacittitii de documentare, analizd, sistematizare,
sintetizare, utilizare si demonstrare a cunostintelor, abilitatilor si competentelor profesionale.




47) Admiterea citre elaborarea lucrdrii de diplomi se realizeazd la cererea candidatului si se
aproba prin ordinul directorului pentru candidatii care intrunesc cumulativ urmitoarele cerinte:

e Planul de invagimant aprobat pentru programul respectiv prevede evaluarea finalititilor de
studii/rezultatele invatarii prin sustinerea lucrarii de diploma;

o Candidatii au acumulat, cel putin, 50% din numdarul de credite de studiu obligatorii
prevédzute in Planul de invatamant;

* Media notelor la disciplinele (unitatile de curs) fundamentale si de specialitate pe parcursul
anilor de studii nu este mai mica decat 8.00.

e Temele pentru lucrarea de diplomd sunt elaborate de catedrele de profil din cadrul
Colegiului ,,Vasile Lupu” din Orhei si se comunica candidatilor la inceputul ultimului an
de studii (pe parcursul lunii septembrie si sunt plasate la avizier). Tematica lucrarilor de
diploma se reactualizeaza anual.

e Candidatii isi selecteazd tema pentru lucrarea de diploma din lista propusd de catedra de
profil, nu mai tarziu de prima luni a anului de studii.

e Pentru coordonarea lucrarii de diploma, catedra de profil din cadrul colegiului propune
conducdtorii lucrarilor de diploma, pentru fiecare candidat.

48) In calitate de conducitor al lucrarii de diplomd sunt desemntate cadre didactice cu grad
stiintific/didactic unu/ superioar, care pot ghida, concomitent,pana la 4-5 candidati .

49) Evaluarea lucrarii de diploma va cuprinde: actualitatea temei, structura lucrrii, continutul
lucrarii, procesul de elaborare a lucrarii, tehnoredactare, planul calendaristic de elaborare a
lucrérii de diploma, concluzii.

Recenzia va cuprinde: actualitatea temei abordate, descrierea generala a lucrrii, aprecierea lucrarii
de cétre recenzent, observatii, recomandarea recenzentului (Lucrarea este acceptatd in forma
initiald/ este acceptatd cu modificari/ nu este acceptati) .

50) Prezentarea lucrarii de diplomd se va desfasura in doua etape:

Sustinerea preventivi;
Prima etapd sustinerea preventivd se va desfasura, tinindu-se cont de urmaitoarele cerinte:

* vaavea loc cu cel putin o lund inainte de sustinerea finala;

e in momentul sustinerii preventive, candidatul trebuie si prezinte eel putin 75% din
continutul lucrarii;

e fiecarui candidat i se acorda 7-10 minute pentru prezentarea continutului;

* prima etapa se evalueazi cu calificativul ,,admis" sau »respins"”, de catre Comisia de
evaluare;

e candidatii cu calificativul ,,admis" sunt acceptati citre etapa sustinerii finale, iar in cazul
in care se obtine calificativul ,,respins", se ofera o perioadd de 10-14 zile pentru
rectificérile necesare.

Sustinerea finald a lucrarii de diploma se desfasoara in prezenta Comisiei de evaluare si calificare.
Pentru sustinerea lucrarii de diploma, fiecirui candidat i se acorda 10-15 minute.

- Lucrarea de diploma se evalueazi cu note de citre fiecare membru al Comisiei de
evaluare si calificare, in baza scalei de notare de la ,»10"la ,,I". Nota finald la lucrarea de
diploma se calculeaza pand la sutimi ca media aritmetica a notelor acordate de membrii
Comisiei de evaluare si calificare. Nota minima de promovare fiind nota ,,5".
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51) Rezultatele sustinerii lucrarii de diploma se inregistreaza in procesele verbale care se
semneaza de toti membrii Comisiei de evalaure si calificare

52) in cazul cand lucrarea de diploma este apreciati cu o nota sub »9", Comisia de evaluare si
calificare decide daca aceeasi lucrare, dupa rectificirile necesare, va fi prezentatd la o sustinere
repetatd in sesiunile ulterioare sau este necesard schimbarea temei.

iun : TESTATIILE
53) Candidatul are dreptul si conteste rezultatele examenului:

* laprobele care se desfasoard in scris timp de 24 de ore de la afisarea rezultatelor;
* la probele care se desfasoara practic sau in cazul sustnerii lucrérii de diploma - imediat dupa
comunicarea rezultatelor.

54) Cererile pentru contestatii sunt depuse in adresa Comisiei de evaluare si calificare si se
inregistreaza de citre vicepresedintele Comisiei in Registrul de evidenta.

55) Candidatii indica in cerere obiectiile referitoare la rezultatele Examenului (pentru proba scrisi -itemii
contereti care urmeaza sa fie reevaluati).

56) Rezultatele contestatiilor se inregistreaza in procesele — verbale separate si se semneazi de citre toti
membii Comisiei de evaluare si calificare.

3. Evaluarea rezultatelor invitirii si a competentelor la examenele de promovare
( proba finald) si a examenelor de calificare:

57) Evaluarea rezultatelor invatarii se face cu note de la,,10” la ,»17. Notele de la,,5” pani la,,10”,
obfinute in rezultatul evaluarii unitatii de curs/modulului, permit obtinerea creditelor alocate
acestora, conform Planului de invatamant.

58) O unitate de curs are o singurd noti finali. Evaluarea curent va constitui circa 60 la suta din
nota finala si 40 la suti din nota de la examen.

59) Nota 10 se acorda pentru demonstrarea profundd si remarcabild a competentelor teoretice si
practice, dezvoltate de unitatea de curs/modul, creativitate si aptitudini in

aplicarea competentelor dobandite, lucrul independent considerabil si cunoastere versati a
literaturii din domeniul respectiv. Elevul a insusit 95-100% din materialul inclus in curriculumul
unitdtii de curs/modulului.

Nota 9 se acorda pentru demonstrarea foarte buni a competentelor teoretice si practice, dezvoltate
de unitatea de curs/modul, abilitati foarte bune in aplicarea competentelor dobandite cu cateva
erori nesemnificative/neesentiale. Elevul a insusit 88-94% din materialul inclus in curriculumul
unitdtii de curs/modulului.

Nota 8 se acordd pentru demonstrarea buni a competentelor teoretice si practice dezvoltate de
unitatea de curs/modul, abilitati bune in aplicarea finalitatilor de studiu cu o anumiti lipsa de
incredere si imprecizie ce tin de profunzimea si detaliile cursului/modulului, dar pe care elevul
poate sd le corecteze prin raspunsuri la intrebiri suplimentare. Elevul a insusit 78-87% din
materialul inclus in curriculumul unitatii de cursul/modulului.

Notele 6 si 7 se acordd pentru demonstrarea competentelor de baza, dezvoltate de unitatea de
curs/modul si abilitatea de aplicare a acestora in situatii tipice. Raspunsul elevului este lipsit de
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incredere si se constatd lacune considerabile in cunoasterea unitétii de curs/modulului. Elevul a
insusit 48—62% si respectiv 63—77% din material.

Nota S se acordd pentru demonstrarea competentelor minime din domeniul unitdtii de
curs/modulului, punerea in aplicare a cdrora intdmpind numeroase dificultiti. Elevul a insusit 33—
47% din material.

Notele 3 si 4 se acordd in momentul in care elevul nu demonstreaza competentele minime, iar
pentru a promova unitatea de curs se cere lucru suplimentar. Elevul a insusit 10-20% si respectiv
21-32% din material.

Notele 1 si 2 se acorda elevului care a copiat sau a demonstrat o cunoastere minima a materiei de
0 —9%. Pentru a promova unitatea de curs mai trebuie de lucrat incd foarte mult.

Procedura operationali de evaluare a elevilor din Institutia Publicd Colegiul ,, Vasile
Lupu” din Orhei a fost analizati la sedinta Sectiei pentru Asigurarea Calititii; procesul-
verbal nr. 4 din 10 decembrie 2025 si inaintati spre aprobare la sedinta Consiliului de
administratie.

Membrii Sectiei pentru Asigurarea Calitatii:

. BUTNARAS Vera, SSAC 4/»{7("
. PADURET Elena, secretar__ Tl pletsf
N\ A

'\

1
2
3. ADOMNITA Serghei __ \\__
4
5

. CAZACU ZINAIDA %/
. ERMURACHI Carolina frozcerccior
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